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Co-lab Roskilde for Regionaludvikling
Nye mader, nye muligheder

Vi investerer i din fremtid

Vil du veere med til at dbne derene for nye medarbejdere pa
kanten af arbejdsmarkedet, sikre arbejdskraft til din virksomhed

og gere en forskel for samfundet? Sa deltag i workshop og bliv en Dato
del of vores diversitetsindsats. 5. februar 2021
Diversitet og mangfoldighed er ressourcer, som kan bidrage fil Tid
virksomheders udvikling, succes og vcekst. Det handler om at kl. 13.00-15.00
udfolde og bruge medarbejderes forskellige kompetencer til gavn
for viksomheden, samfundet og den enkelte medarbejder. Sted
Workshoppen
Der er behov for nye filgange fil at f& alle med og ind pd foregdr online via
arbejdsmarkedet. | en diversitetsindsats med virksomheder, Teams
vide_nins’ri’ru’rioner,‘ sociol@konomiske :/irksomheder oog Jobcenter Timeldingsfristen
Roskilde skaber vi en ny model til at fG mennesker, pa kanten eller er 29. januar 2021

helt uden for arbejdsmarkedet, i arbejde. Voer med fil at designe,
teste og tilpasse den nye model og f& hjcelp fil at lykkes med at
implementere den. Ambitionen er en lokalt forankret indsats, hvor
bdde virksomheder og kommende medarbejdere bliver klcedt pd&
til at ma@de hinanden. Der bliver tcenkt lokalt og i smdjobs, da det
farste skridt ogsd er det starste skridt.

Tilmeld dig her

ANSTANDIGE JOBS PARTNERSKABER
Workshoppen giver mulighed for netveoerk, inspiration og o 17 e

ressourcer til arbejdet med diversitet. Workshoppen er den forste i
en rcekke, hvor vi vil igangscette filtag, der kan @ge
mangfoldigheden i din virksomhed fil gavn for bundlinjen og
samfundet.

Kontakt projektleder lben Karlsen pd tlf. 22991629 eller mail
iben@corolab.dk, hvis du har spargsmail.

13.00 Velkomst
: CORO v/Karolina E. Osipowska, Jobcenter Roskilde v/Jgrgen Dan Pedersen

13.10 Jobcenter Roskilde: Hvad er smajobs?
: Jorgen Dan Pedersen, afsnitsleder Jobcenter Roskilde

Enemcerke & Petersen: Hvordan lgfter vi udsatte mennesker i (sma)jobs inden
13.20 for byggebranchen?
Anders Strange Sgrensen, forretningsudvikler hos Enemcerke & Petersen

Dig og dine smadjobs
13.35 Jeres motivation for at deltage, erfaring med at tcenke i smdjobs og arbejde
med diversitet

Copenhagen Dome: Gode rad, nar du skal teenke i smajobs
13.55 Dorte Bukdahl, Centerchef ved Copenhagen Dome, Videnscenter for
Socialgkonomi

14.05 Workshop: Skab smdjobs i din virksomhed

Elementer af ny model - erfaring med smdjobs og diskussioner pa baggrund af:
14.35 Job To Go v/Robin Vickery, projektchef Copenhagen Dome
: Kaffe Karma v/Miechael Stian Hansen, direkter og stifter af Kaffe Karma
KeepGoing v/Mitzi Hammersholt, stifter og direkter

14.55-15 Next steps

* Vi tager forbehold for cendringer i programmet.

Nye samarbejder pd tveers skaber nye muligheder og vaekst, vi er stolte af


mailto:Iben@corolab.dk
https://corolab.dk/wp/events/workshop-om-diversitet/
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